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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SANTA FE ENERGY ZOMAC S.A.S. E.S.P., sociedad legalmente constituida,
domiciliada en Santa Fe de Antioquia y con numero de identificacion tributaria
901.200.248-6 (Santa Fe Energy); vela por su crecimiento como Empresa y tiene como
politica reconocer la importancia del capital humano y comprometerse desde el mas alto
nivel de la organizacién, con la implementaciéon y la mejora continua del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST); el cual esta direccionado a
promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de sus empleados, contratistas,
subcontratistas y todo el entorno humano de Santa Fe Energy, garantizandoles lugares
de trabajo que permitan desarrollar las actividades de manera segura y adecuada.

En concordancia con lo anterior, esta politica tiene el siguiente alcance:

1. Dar cumplimiento a las normas del ordenamiento juridico colombiano que regulan los
riesgos laborales.

2. ldentificar los peligros, valorar los riesgos y establecer controles para mitigar y/o
controlar los riesgos laborales.

3. Proteger la salud y velar por la seguridad de todos los contratistas, subcontratistas,

visitantes y todo el entorno humano de Santa Fe Energy, mediante la mejora continua
del SG-SST.

4. Implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial que promueva una cultura de
prevencion y respeto en la movilidad, fomentando habitos, conductas y
comportamientos seguros en empleados, contratistas y subcontratistas, basados en

la cortesia y el respeto en la movilidad, siendo estos actores de la via y gestores de
una movilidad racional y sostenible.
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5. De

stinar los

recursos humanos,

financieros,

técnicos, tecnolégicos

y de

infraestructura necesaria para la socializacion, actualizacion y el cumplimiento de la
presente Politica y el mejoramiento continuo del Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Esta politica debera ser revisada anualmente y comunicada a todos los empleados y
contratistas del equipo de Santa Fe Energy.

‘OSCAR DAVID LOZANO MENESES
C.C. 12.264.710
SANTA FE ENERGY ZOMAC S.A.S. E.S.P.
N.I.T. 901.200.248-6

Celular: (+57) 300 652 9598

Correo electrénico: oscar.lozano@santafeenergy.com.co

1 de abril de 2025.
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